Statutarni mésto Brno - Magistrat mésta Brna

Tajemnik Magistratu mésta Brna
v souladu s § 7 zadkona ¢. 312/2002 Sb., o ufednicich izemnich samospravnych celkll a o zméné nékterych
zakont, ve znéni pozd&jsich predpisii

oznamuje vyhlaSeni vybérového fizeni €. _011/2019
na funk¢ni misto Gfednika/Gfednice
v pracovnim poméru na dobu neurcitou

odborny referent - metodik
s mistem vykonu prace: Usek 1. naméstka primatorky

Charakteristika pozice:

Odborny referent metodik vykonava v ramci své funkce agendu ztizovatelskych funkci viici
Kancelafi architekta mésta Brna, ptispévkové organizaci, v piisobnosti tseku.

Metodicky usmériiuje a kontroluje ¢innost Kancelatfe architekta mésta Brna, piispévkové
organizace (KAM) dle ,,Zasad vztahu organti statutdrniho mésta Brna k pfispévkovym
organizacim® a zajiStuje jejich plnéni. Usmérnuje ekonomicky c¢innost KAM. Provadi
kontrolu hospodaieni KAM.

Ptipravuje vécné podklady pro navrhy ve véci prondjmu majetku mésta svéfeného KAM.
Zpracovava a vcas predklada materidly v oblasti rozpoctu pro KAM. Provadi vefejnospravni
kontrolu u KAM, v ptisobnosti useku, v souladu s platnou legislativou.

Zajistuje prostiednictvim fizené KAM spravu, inventarizaci a pojisténi z odpovédnosti
umovitého a nemovitého majetku mésta svéfeného KAM. Zajistuje a provadi kontrolu
v souladu se zédkonem ¢. 320/2001 Sb., o finanéni kontrole, v platném znéni, v rdmci své
plisobnosti.

BliZsi informace o druhu prace poda:
Dana Tureckova, odborny referent - metodik, tel.: 721 563 425.

Platové podminky platova tiida 10 — zakladni platovy tarif od 19.760,- K¢ do 29.740,- K&
dle zapocitatelné praxe + osobni piiplatek po 3 mésicich.

Termin nastupu: od 20. 3. 2019.

Kvalifikacni predpoklady a pozadavky:
* vysokoSkolské vzdelani v bakalarském studijnim programu nebo vys$si odborné vzdélani
* znalost obecné zavaznych a pravnich ptedpisii souvisejicich s vykonavanou ¢innosti,
zejména:
- zékon ¢. 128/2000 Sb., o obcich (obecni ziizeni), ve znéni pozdéjsich piedpist,
- zakon ¢. 106/1999 Sb., o svobodném pfistupu k informacim, ve znéni pozdéjsich
predpisu,
- zékon ¢. 250/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech tizemnich rozpoctl, ve znéni
pozd¢jsich predpist,
- zékon ¢. 320/2001 Sb., o finan¢ni kontrole ve vefejné spravé a o zméné nekterych
zékont, ve znéni pozd¢jsich predpist,
- vyhlaska ¢. 416/2004 Sb., kterou se provadi zédkon ¢. 320/2001 Sb.,
* dobré organiza¢ni a komunikacni schopnosti,
* vysoké pracovni nasazeni, odpoveédnost, spolehlivost, flexibilita, samostatnost,
+ velmi dobra znalost ¢eského jazyka,

* dobra znalost prace na PC — Word, Excel, Internet, ASPI.




Dale vyhodou:

* zkouska zvlastni odborné zpusobilosti pii finanénim hospodateni izemnich samospravnych
celkt a jeho piezkumu (povinnost slozit zkousku v terminu do 18 mésict od vzniku
pracovniho poméru),

* zkuSenosti z vefejné spravy,

+ znalost aspon jednoho svétového jazyka (anglictina, némcina, francouzstina, rustina).

Nabizime:

* moznost trvalého vzd€lavani — podpora profesniho i osobniho rozvoje (vstupni vzdélavani,
adaptacni pfiprava a ndvazna skoleni, seminate, kurzy),

* pfijemné pracovni prostiedi a pratelsky kolektiv,

* vybornou dostupnost — pracovisté v centru Brna,

* 5 tydnti dovolené,

* 3 dny indispozi¢niho volna (sick days),

» umisténi ditéte v détské skupiné (zatizeni jeslickového typu pro déti od 1 do 4 let),

* vyhodu zavodniho stravovani,

* a dalsi zajimavé zaméstnanecké vyhody dle Kolektivni smlouvy (napt. piispévek na
rekreaci, popf. penzijni pfipojisténi nebo Zivotni pojiSténi, pfispévek na rekreaci ditéte,
piispévek na zdravotni péci, prispévek na oSatné¢, odména darcim krve, odména pii
zivotnim vyro¢i, jazykové kurzy).

Predpoklady pro vznik pracovniho poméru turednika stanovené¢ § 4 zakona ¢. 312/2002
Sb. jsou:

- statni ob&anstvi CR nebo cizi statni ob&anstvi a trvaly pobyt v CR,

- v€k minimalné 18 let,

- zpusobilost k pravnim tikontim a beztthonnost,

- ovladani jednaciho jazyka.

Nalezitosti pisemné prihlasky (§ 7 odstavec 4 zakona €. 312/2002 Sb.):

nazev a Cislo vyberového fizeni, misto narozeni, statni pfisluSnost, misto trvalého pobytu,
¢islo obcanského prukazu (Cislo dokladu o povoleni k pobytu, jde-li o ciziho statniho obcana),
datum a podpis.

K prihlasce je nutné pripojit doklady (§ 6, odst. 4 zakona ¢. 312/2002 Sb.):
- profesni Zivotopis,

- vypis z evidence rejstiiku trestil ne starsi nez 3 mésice,

- ovefena kopie dokladu o nejvyssim dosazeném vzdélani.

Pisemnou prihlasku se vSemi poZadovanymi naleZitostmi a prilohami (bez nich neni
prihlaska vplna a nemiiZe byt zahrnuta mezi prihlasky dalSich uchazec¢i o obsazované
funkéni misto) predejte ¢i zaSlete v uzaviené obalce oznacené Cislem a nazvem
vybérového Fizeni do 31. 1. 2019 (vcetné) na adresu:

Magistrat mésta Brna

Personalni oddéleni

Dominikanské nam. 1

601 67 Brno
nebo predejte na podatelné Magistratu mésta Brna, Malinovského nam. €. 3.

Informace k organizaci vybérovych fizeni vcetné¢ potiebnych tiskopisii jsou k dispozici
na internetu (www.brno.cz) nebo na Personalnim oddéleni MMB.
VyhlaSovatel si vyhrazuje pravo zrusit toto vybérové fizeni kdykoliv v jeho priibéhu.

Oznémeni vyvéseno dne: 16. 1. 2019


http://www.brno.cz/

